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HOPITAL MAURICE FENAILLE

Intitulé de 'emploi : Médecin Généraliste Diplomé d’Etat (DE) ou Médecin Gériatre (DE)

Service : Unité de Soins de Suite et de Réadaptation (USSR)

Mise en place a compter du : 01/06/2018

Relation hiérarchigue : Relation fonctionnelle :
Direction Médecins de I'établissement
Pharmacien

Cadre Supérieur de Santé et Cadre de Santé
Personnel soignant
Responsable Qualité et Responsable de I'Hygiéne

Missions principales :

Prise en charge médicale des patients en SSR
Participation a :

- 'organisation des soins en SSR

- la Commission des Admissions

- la qualité dans les unités de soins

Missions opérationnelles :

v

Garant de la continuité des soins

Evalue les besoins médicaux du patient avant son admission

Formalise et présente au patient son projet therapeutique

Assure le suivi médical des patients (veille & la continuité thérapeutique en amont et en
aval de 'admission)

Participe aux réunions de synthése pluridisciplinaires hebdomadaires

Retranscrit ses observations dans le dossier médical du patient

Rend compte de I'évolution du patient au service adresseur ou au médecin traitant
Participe a la permanence des soins pour les patients du Centre Hospitalier

Assure les visites médicales dans les unités de soins tous les jours

Garant de la continuité des prises en charge des patients dans le territoire de santé

Identifie les besoins dans le territoire de santé et met en place des réponses adaptéees
Participe au projet médical de territoire

Participe aux réunions départementales, régionales ou nationales de coordination ou
d'information concernant les SSR non spécialisés

Contribue a resserrer les liens hopital-ville & travers les échanges pratiqués avec
I'Equipe Mobile de Soins Palliatifs TASP12, le Service Oncologie du CH de Rodez, le
Réseau « Plaies et Cicatrisations », ainsi qu’avec les établissements meédico-sociaux du
territoire et les médecins traitants.
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Garant de la valorisation de sa spécialité

Participe a la rédaction et a la mise en ceuvre du projet médical de I'établissement
S'assure de la bonne codification des actes médicaux relevant de sa spécialité pour le
PMSI

Garant de 'amélioration continue de la qualité des activités de I'Unité SSR

Promeut la politique d’évaluation des pratiques professionnelles dans son domaine
d’'activité

Participe a la politique d’amélioration continue de la qualité et de la gestion des risques
de I'établissement

- Actualise et développe ses connaissances médicales ainsi que ses connaissances
transversales par le dispositif du Développement Professionnel Continu.

Temps de travail : Temps Plein
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